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Ondememingsnr: O 'QCB 53:[ 8 'Pf

Ondergetekenden-oprichters:

Cerceau Andrés, Plantin en Moretusiei 333 (bus 22), 2140 Antwerpen, geboren op 30/04/1990 te Valencia
Venezuela

Cleymans Jakob, Belpairestraat 91, 2600 Antwerpen, geboren op 30/04/2004 te Antwerpen, Belgié

Seerden Tom, Van Putlei 53 (bus 5), 2018 Antwerpen, geboren op 27/11/1996 te Antwerpen, Belgié
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: Naam H
i wouity: De Codperant vzw 5
i (verkort} : ]
' Rechtsvorm : vereniging zonder winstoogmerk i
T 1
Volledig adres v.d. zetel . Belpairestraat 91, 2600 Antwerpen, Belgié E
i |
Onderwerp akte : Oprichting, statuten, aanstelling van het bestuur E
§ Oprichtingsakte VZW :
| i
| Naam: De Codperant vzw i
5 Maatschappelijke zetel(adres): Belpairestraat 91, 2600 Berchem f
i E-mailadres: de.cooperant@gmail.com !
! Wehsite: !
§ Ondermemingsnummer: '
| |
; :
; "

op de VZW-oprichtingsvergadering van De Codperant vzw aanwezig of geldig vertegenwoordigd
op 07/10/2022

ziin overeengekomen tussen hen een Vereniging Zonder Winstoogmerk op te richten en aanvaarde
daartoe onderstaande statuten.

Statuten VZW

Tussen ondergetekenden, zijnde natuurlike personen:

Andrés Cerceau, wonende fe 2140 Antwerpen, Plantin en Moretuslei 333 bus 22
Jakob Cleymans, wonende te 2600 Antwerpen, Belpairesiraat 91
Tom Seerden, wonende te 2018 Antwerpen, Van Putlei 53 bus 5

==

is op 07/10/2022 overeengekoﬁ'ien een vereniging zonder winstoogmerk (hierna ‘vzw' genoemd) op ¢
richten overeenkomstig het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen van 23 maart 2019 (hierna *
genoemd), en daarioe unaniem volgende statuten te aanvaarden:

£

e —.——

1. DE VERENIGING

Artike!l 1. Benaming en rechtsvorm

De vereniging wordt ‘De Codperant vzw' genoemd en heeft de rechtsvorm van een vereniging zondern !
winstoogmerk. i

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aznkondigingen, bekendmakingen, brieven, orders/
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddeflijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting “vzw", samen

bevoegd de rechtspersoon fen aanzien van derden te vertegenwoordigen
Achterkant : Naam en handiekening {dit geldt niet voor akten van het type "Medadelingen™}.
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met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechispersoon, het
ondernemingsnummer, het woord "rechispersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechibank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en de website van de
rechispersoon, '

Arilkel 2. Maatschappelijke zetel
De zetel van de vzw is gevestigd te 2600 Antwerpen, Belpairestraat 91, gelegen in het Vlaams Gewest,

Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde
taalgebied. ’
Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden

* gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor

een statutenwijziging.

Artikel 3. Doelstellingen en voorwerp van de vaw
De vzw stelt zich tot doel:

Om de ontwikkeling van een democratische economie te stimuleren; een economie waarin mensen actief en
als gelijken kunnen deelnemen aan de besluitvorming. De vaw heschouwt actieve democratische participatie als

voorwaarde voor een economie die de ecologische stabiliteit en het menselijk-welzijn versterkt.

De concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezenliikt, zijh onder
meer; :

het bedenken, initiéren en versterken van participatieve en cotperatieve projecten
het informeren en sensibiliseren van de bevolking omirent de ontwikkeling van een democratische
economie. -

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten oniplocien die rechtsireeks of onrechtstreeks bijdragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4. Duur van de vzw .
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk mament ontbonden worden.

Il. LIDMAATSCHAP

Artike 5. Leden en toegetreden leden
In de vzw zijn er vaste {hierna ‘leden’) en toegetreden leden.

De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de Algemene Vergadering, komt
vitsluitend toe aan de vaste leden.

De oprichters zijn de eerste leden van de vereniging. -

Toegetreden leden genieten enkel van de activiteiten van de vereniging. Hun rechten en plichten staan in
een intern reglement. Ze hebben geen stemrecht.

Artikel 6. Aantal leden
Er zijn minstens 3 leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden
Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als lid.
De inhoudelijke voorwaarden om tol de vzw als lid toe te freden zijn de volgende:

Het ondaerschrijven de doelstellingen en waarden . )
Een actieve bijdrage laveren aan het realiseren van de doelstellingen

Een kandidaat-lid moet schriftelik een aanvraag indienen bij het Bestuur, Dit schrifteliike verzoek kan
gebeuren per brief of per e-mail.
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De Algemene Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als fid op haar
eerstvolgende vergadering, mits gewone meerderheid der stemmen. Deze beslissing moet niet gemotiveerd
worden, Tegen deze beslissing is geen bercep mogelijk.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen.

Daartoe richten zij een schrifielijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de
raadpleging van het register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst. Daamaast hebben alle
leden alle rechten en plichten die in het WVV vasigelegd ziin.

De leden van de vereniging zijn verplicht:

de statuten en het intern reglement van de vereniging en de

besluiten van haar organen na te leven.

*de belangen van de vereniging of één van haar organen niet te schaden,

Artikel 9. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen,

Artikel 10, Ontslagneming van leden
Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag per brief bekend te maken aan het
Bestuur. '

Daarnaast wordt een fid geacht anislag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het lidmaatschap
bijgevolg enmiddellijk en automatisch:

Wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarde(n) om lid te zijn in de vaw

Wanneer een lid in een hepaalde hoedanigheid lid was van de Algemene Vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid verliest s

Wanneer het lid zijn of haar dmaatschapsbijdragen voor het lopende jaar niet betaald heeft binnen de
maand na een schriftelijke aanmaning.

Wanneer het lid zijn/haar ontslag aanbiedt, dit dient schriftelijk te gebeuren bij de voorzitter;

Wanneer de Algemene Vergadering met 2/3e aanwezlg is en 2/3¢ van de aanwezige leden besluit hat lid uit
te sluiten;

- Wanneer een lid twee cpeenvolgends Algemene Vergaderingen afwezig is zonder verontschuldiging:
In geval van rechfsonbekwaamheid; ’
Bij overlijden

Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair
minimum daalt, dan wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke termijn een vervanger is
gevonden.

Artikel 11. Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

Artikel 12. Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besiuit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezighelds- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

Artikel 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw

Geen enkel lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vaw.

Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz.

Artikel 14, Aansluiting van toegetreden leden

Elke natuurijke persocn die de doelstellingen van de vzw ondersteunt, kan zich kandidaat stellen als
toegetreden lid.

Een toegetreden lid heeft geen stemrecht in de Algemene Vergadering.

De voorwaarden om tot de vzw als toetredend lid aan te sluiten zijn de volgende:

Het onderschrijven de doelsteliingen en waarden
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Een kandidaat-toegetreden lid dient schriftelijk een aanvraag in bij het Bestuur.

Het Bestuur beslist autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegetreden lid. Deze
beslissing moet niet gemotiveerd worden,

Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Artikel 15. Rechten en plichien van toegetreden leden
Toegetreden leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten en het intern reglement worden
omschreven.

Artikel 16. Bijdrage van toegetreden leden
De toegetreden leden moeten geen bijdrage betalen.

Artikel 17. Ontslagneming van toegetreden leden
Elk toegetreden lid kan op elk moment uittreden uit de vzw door ziin/haar ontslag via
mait of brief bekend te maken aan het Bestuur,

Daarnaast wordt een toegetreden lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandighaden.....

Wanneer het toegetreden lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om toegetreden
lid te worden in de vzw.

Wanneer een toegefreden lid de bijdrage niet betaald heeft binnen de maand na een schriflelijke
aanmaning.

Artikel 18. Beéindiging van lidmaatschap van toegetreden leden
Het lidmaatschap van een tcegetreden lid kan op elk moment worden beéindigd door het Bestuur. Het
lidmaatschap van een toegetreden Iid eindigt van rechiswege bij overlijden.

lll. ALGEMENE VERGADERING
Artikel 19. Samenstelling van de Algemens Ve'rgadering

De Algemene Vergadering bestaat ult de wettelijke leden.
Zij wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, bij diens afwezigheld door de
plaatsvervanger.

Artikel 20. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uutgeoefend

De wijziging van de statuten

De benceming en de afzetting van de bestuurders

De benceming en de afzetting van de commissarissen

De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen,

De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

De ontbinding van de vereniging

De aanvaarding en uitsluiting van een vaste lid

De omzetling van de VZW in een [VZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale ondernemlng of
in een erkende cobperatieve vennootschap sociale onderneming

Om een 'inbreng om niet’ van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

Alle gevallen waarin deze statuten en de wet dat bepalen

Artikel 21. Vergaderingen van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering moet minstens é8n maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijesn roepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen
bepaald bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.

Artikel 22. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering
De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengeroepen.

De witnodiging wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders verstuurd per email op het adres dat deze daartce laatst heeft opgegeven. De
uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een agsnda,
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Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwifld en kosteloos een
kople verzenden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
vaorgelegd.

Elk door ten minste &én twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 10 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Tijdens de Algemene Vergadering kurnen geen extra agendapunten worden toegevoegd tenzij alle leden
aanwezig zijn en iedereen instemt.

Artikel 23, Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens 1/2 van de leden aanwezig of

vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. Tenzij de vzw-wet of de statuten dit uitdrukkelijk
anders vereisen. Zo kan:

*Een wijziging van de statuten enkel goedgekeurd worden wanneer twee derde van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd Is en twee derde van deze aanwezige of vertegenwoordigde leden hiermee akkoord gaat
{onthoudingen worden hierbij nooit meegerekend).

Wordt dit aantal niet behaald, dan kan een tweede vergadering geldig beslulten tot wijziging van de statuten -
ongeacht het aantal aanwezige eh vertegenwoordigde leden, wanneer twee derde van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden hiermee akkoord gaal. Deze vergadering kan niet plaats vinden binnen de eerste
vijftien dagen volgend op de eerste Algemene Vergadering;

+Het doel van de vereniging enkel gewijzigd worden wanneer twee derde van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is en vier vijfde van deze aanwezige of vertegenwoordigde leden hiermee akkoord gaat;

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend. Voor de berekening van de gewone
en bijzondere meerderheden, hierboven vermeid worden onthoudingen en ongeldige stemmen niet mee in
rekening genomen.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengercepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwgordigde leden, De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 24. Verloop van de A!gerﬁene Vergadering ‘
De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten.

Artikel 25. Stemming op de Algemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.,

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen docr andere leden vertegenwoordigd
worden. Elk lid kan maximurm 1 volmagcht dragen.

Beslissingen worden ‘genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen,

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van voorzitter doorslaggevend zijn.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van meerderheid van de feden,
die aanwezig of vertegenwoordigd ziin, door geheime stemming. -

Artikel 26, Verslag van de Algemene Vergadering

De besluiten van de Algemene Vergadenng worden opgencmen in notulen die worden ondertekend door
de voorzitter en de secretaris. Deze notulen zijn ter inzage ap de maatschappelilke zetel van de vereniging. Elk
lid heeft recht op inzage in dit verslag. Daamaast worden de leden op de hoogte gebracht van de beslissingen
van de Algemene Vergadering door toezending van gen kopie van de originele verslagen van de Algemene
Vergaderingen. Toegetreden leden en derden hebhen geen recht op inzage in de verslagen van de Algemene
Vergadering.

IV. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 27. Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders. Indien en zolang de
vereniging minder dan 3 leden heeft, mag het Bestuur bestaan uit 2 bestuurders. Zolang het Bestuur
tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het Bestuur een doorslaggevende stem toekent, van
rechiswege haar werking. .
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De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordngde leden voor een termijn van 2 jaar. Hun opdracht eindigt bij de slumng
van de jaarvergadering. Bestuurders zijn § keer herbenoembaar.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit.

Het Bestuur verdeelt onder zijn leden de functie van voorzitter, Het bestuur wordt voorgezeten door de
voorzitter of als deze afwezig is de plaatsvervanger.

Het mandaat van bestuurder eindigt:

Wanneer de bestuurder onislag indient, dit dient schriftelijk te gebeuren bjj de voorzitter en het ontslag zal
nadien bekrachtigd moeten worden door de eerstvolgende Algemene Vergadering;

Wanneer een bestuurder onislagen wordt door de Algemene Vergadering, die hierover beslist met een
gewone meerderheid;

Bij-het verstrijken van de termijn;

Bjj rechtsonbekwaamheid.

Bij overlijden.

Wanneer door vrijwillig ontslag, verstrijken van de termijn of cntslag door de Algemene Vergadering het
aantal bestuurders zakt onder het wettelijke of statutaire minimum, blijft de bestuurder in functie, tot in zijn
vervanging is voorzien. De bestuurder wordt dan geacht de taak verder {e zetlen, volgens hef "goede
huisvader-principe" tot in vervanging is voorzien. Is er geen vervanging binnen een redelijke termijn, dan kan de
bestuurder ervan uitgaan dat zijn ontslag aangenomen is.

Artikel 28. Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn vaor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemense Vergadering exclusief bevoegd is. ‘

De bestuurders kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering beslissingen nemen die
verband houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de vew enfof de vestiging van een
hypotheek....

Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s} in hel gedrang.

Het bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig oordeelt. Dergelijk intern reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement en elke wijziging daarvan
worden aan de leden meegedeeld overeshkomstig artikel 2:32 WV,

De recentste versie van het intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw,

Indien het Bestuur het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het
Bestuur ap te nemen.

Artikel 29. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte.

Hij vertegenwoordigt de vzw door de meerderhsid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vzw in
en buifen rechie eveneens vertegenwoordigd door minstens twee bestuurders, die gezamenlijk handelen.

Artikel 30. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benceming van de leden van het Bestuur en van de perscnen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambisbedindiging worden ocpenbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de endememingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
verlegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Arlikel 31. Vergaderingen van hel Bestuur
Het Bestuur vergadert na oproeping deor de voorzitter
zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproepfng- gebeurt per e-mail, minimum 15 voor het tijdstip van de samenkomst van het Bestuur. De
oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkamst van het Bestuur, evenals de agenda. De agenda
wordt opgesteld door de voorzitter.

Artikel 32, Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur
Het Bestuur kan slechis geldig beraadslagen en besluiten als ten minste 1/2 van de bestuurders aanwezig is
op de vergadering. .
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De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, heefi de voorzitter of de bestuurder die de vergadering voorzit,
doorslaggevende stem. Onthoudingen worden niet meegeteld in het berekenen van het resultaat,

ledere bestuurder kan op schriftelijke wijze volmacht geven aan een andere bestuurder om hem op de
vergadering van het bestuur te vertegenwoordigen.

Artikel 33. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelljke
zetel van de vzw, Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders
die erom verzoeken, kopiegn wvoor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingshevoegde leden van het bestuursorgaan.

Artikel 34. Tegenstrijdig belang

Indien een bestuurder een belang heeft van vermogensrechtelijke aard dat

strijdig is met de belangen van de vereniging, moet hij of zij dit melden aan het
bestuurscrgaan en mag hij of zij niet deelnemen aan de beraadslaging, noch stemmen
over dit punt, Indien een meerderheid van de bestuurders een belang hebben van
vermogensrechtelijke aard, moet de Algemene Vergadering zich hierover ulispreken,

Artikel 35. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijfzij niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vaw, zoals in de statuten bepaald. De vastsielling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schrifielifke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur,

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven toidat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een besiuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artiket 36. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim.

V., BOEKHOUDING

Artikel 37. Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 01/01 en eindigt op 31/12, Het eerste boekiaar begmt untzcnderluk op de
dag van de oprichting en zal eindigen op 31/12,

Artikel 38. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbestuiten. _

Het Bestuur legt de Jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaariijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit aver de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwilting is
alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extrastatutaire of met het WVV sirijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jazrrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelsgd in
het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank.

V1. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 39. Vrijwillige ontbinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordl samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de cntbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet mlnstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. -

De beslissing tot onibinding moet genomen worden met een hijzondere meerderheid
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:  Ingeval het voorstel tot vrijwillige onthinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 1
| vereffenaar, waarvan zij de opdracht omschrijit 5
i Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vzw in vereffening” is ’
i overeenkomstig het WVV.

i Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaaid in art. 2: 117
| WVV haar zeiel verplaatsen.

Artikel 40, Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding 5
Ingeval van ontbinding wordt het netto overblijvend actief overgemaaki aan een door de A{gemene ;
; Vergadenng aangeduide veremgmg, die een gelijkaardig doe! nastreeft. !

Artikel 41, Bekendmakingsvereisten :
© Alle beslissingen befreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de:
: ambisbeéindiging van de vereffenaars, de afsiuiting van de vereffening en de bestemming van het actief:
i worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechtbank, en bekendgemaakt i m
; de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

'
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P VL SLOT
© Atikel 42, Slot

. Voor alle gevallen die niet geregeld ziin door deze statuten, ziin de bepalingen van het Wetboek van
: ! Vennootschappen en Verenigingen (VWWVV') en de {tockomstige) uitvoeringsbeshuiten van toepassing.

De Algemene Vergadering heeft aansluitend op de oprichting volgende personen aangesteid als :
j bestuurders:

;  Cerceau Andrés Cerceau, Plantin en Moretuslei 333 (bus 22}, 2140 Antwerpen, geboren op 30/04/1990 te
! Valencia, Venezuela

i Jakob Cleymans, Belpairestraat 91, 2600 Antwerpen, geboren op 30/04/2004 te Antwerpen, Belgié :
:  Tom Seerden, Van Putlei 53 (bus 5), 2018 Antwerpen, geboren op 27/11/1996 te Antwerpen, Belgi& . :

Het Bestuur heeft aansluitend op de eerste Algemene Vergadering volgende persoon/personen aangesteld |
als:

Voorzitter: Jakob Cleymans, Belpairestraat 91, 2600 Aniwerpen, geboren op 30/04/2004 te Antwerpen,
Belgié
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:  Het Bestuur heeft aansluitend op de eerste Algemene Vergadering volgende persoon/personen aangesteld
| afs vertegenwoordiger(s) van de VZW:

. Zieart29

i Tom Seerden, Van Putlei 53 (bus 5), 2018 Antwerpen, gebaren op 27/11/1996 te Aniwerpen, Belgig

Gedaan op 07/10/2022 te Antwerpen
In 3 originele exemplaren.

~ Cerceau Andrés, bestuurder :
- Cleymans Jakob, bestuurder
- Seerden Tom, bestuurder

Tegelijk neergefegde stukken :
Oprichtingsakte !

Op de laatste blz van Luik B vermelden : Recto : Naamen hoedamgheld van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{o)n{en)

bevoegd de rechtspersoan ten aanzier van derden te vertegenwaordigen
Verso : Naam en handtekening



